
ПЛАН РАБОТЫ 
 

Профсоюзного  комитета МБУ Центра «Выбор»  на 2025  год 
 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

выполнения 

Ответственные 

 

I Общее профсоюзное собрание трудового коллектива 
1. «О совместной работе администрации и 

ПК по выполнению условий коллективного 

договора» 

Март Председатель ПК .Комиссия по 

социально-трудовым вопросам 
Комиссия по охране труда 

 
2. О выполнении членами профсоюза Правил 

внутреннего распорядка 

Сентябрь Председатель ПК. 

II Рассмотреть на заседании профкома следующие вопросы 
1 Утверждение плана работы профсоюзной 

организации на 2025  год. 
Январь Председатель ПК, члены ПК  

(принятие отчетной документации) 
2. Согласование с администрацией 

тарификации и штатного расписания 
 

Сентябрь Председатель ПК . 
Комиссия по охране труда 
 

3 Совместно с комиссией по охране труда 

организовать проверку подготовки 

учреждения к новому учебному году. 

Июль Председатель ПК . 
Комиссия по охране труда 
 

4 О совместной работе ПК и администрации  

в общегородских мероприятиях 

(субботники, выставки, демонстрации и 

т.д.) 
 

Сентябрь Председатель ПК, культурно-массовая 

комиссия.  

5. Утверждение графика ежегодных отпусков 

работников и специалистов. 
 

Декабрь Председатель ПК. Комиссия по 

социально-трудовым вопросам 
Комиссия по охране труда 

4. Сверка членов профсоюза, работа по 

привлечению в профсоюз. 
Май  Председатель ПК. Комиссия по 

социально-трудовым вопросам 
Комиссия по охране труда 

5. Разбор заявлений сотрудников ОУ По мере 

поступления 
Председатель ПК,  

6. Рассмотрение предложений о 

премировании членов профсоюза за 

активную работу и выполнение уставных 

задач.  

В течение года Председатель ПК 
 

7. Контроль за проведением текущих 

инструктажей по ОТ 
Февраль-июнь Председатель ПК. 

Комиссия по охране труда 
III Организационно-массовая работа 
1 Отчетность  в Городской комитет  

профсоюза (реестр членов профсоюза, 

статистический отчет..). 
 

Декабрь 
По запросам 

Председатель ПК. 

2  Обновление информационного стенда 

«Профсоюзный уголк». 
По мере 

необходимости 
Председатель ПК. 

3 Обеспечить своевременное оформление 

документации (оформление протоколов 

заседаний профкома, профсоюзных 

собраний). 

По мере 

необходимости 
Председатель ПК. 

4 Обеспечить своевременное 

информирование членов Профсоюза о 

важнейших событиях в жизни 

Профсоюзной организации. 

Систематически Председатель ПК, комиссия по 

социально-трудовым вопросам 

 Анализ результатов проводимой работы по  Председатель ПК. 



мотивации профсоюзного членства. Комиссия по социально-трудовым 

вопросам 
 

5. Принимать участие в мероприятиях 

организованных  Ростовской областной 

организацией  Общероссийского 

Профсоюза образования и Батайской 

городской организацией Общероссийского 

Профсоюза образования 

 

В течении года Председатель ПК, комиссии. 

IV Работа по социальному партнерству и защите трудовых прав и профессиональных интересов 

членов Профсоюза 
1 Провести рейд по учебным кабинетам, 

подсобным помещениям, с целью анализа 

состояния охраны труда. 

Ноябрь Комиссия по социально-трудовым 

вопросам 
Комиссия по охране труда 

2. О результатах проверки ведения личных 

дел и трудовых книжек. 
Март  Комиссия по социально-трудовым 

вопросам 
Комиссия по охране труда 

3. Обеспечить контроль за проведением 

аттестации педагогических работников 

Центра «Выбор»  в вопросах гласности, 

объективности оценки труда, соблюдения 

Положения об аттестации. 

В течении года Комиссия по социально-трудовым 

вопросам 
Комиссия по охране труда 

4. Оказание членам профсоюза 

консультативной, юридической и других 

видов помощи. 

По мере 

обращений 
Председатель ПК, члены ПК. 

5 Оздоровительная работа ( информирование 

и оформление заявок на санаторно-

курортное лечение, туры выходного дня и 

т.д.) 

В течении года Председатель ПК 

V Массовые мероприятия 
1. Организация досуговых мероприятий: 

- Профессиональный  праздник День 

учителя; 
- Новогодний вечер для сотрудников;   
- День защитников Отечества; 
- Международный женский день. 
-Первомайская демонстрация; 
-Мероприятия посвященные 

По особому 

графику 
Председатель ПК, культурно-массовая 

комиссия. 

2. Организовать чествование юбиляров, 

поздравления сотрудников  
В течение года Председатель ПК, культурно-массовая 

комиссия. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


